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En Global Risk Management Solutions Ltda., empresa dedicada a ofrecer servicios y productos
dirigidos hacia la seguridad integral, bajo las modalidades de seguridad fisica, consultorias,
asesorias e implementacion tecnolégica, garantizamos la satisfaccién de nuestros clientes,
ofreciendo un servicio profesional, ético y a tiempo; contamos con asociados de negocio
confiables y un talento humano transparente y competente.

Cumplimos con el marco normativo nacional e internacional aplicable, mejorando
continuamente nuestros procesos y procedimientos en SARLAFT 2.0, contibuyendo asi con la
seguridad infegral en la cadena de suministros, adoptando una postura de cero tolerancias frente
al lavado de activos, la financiacién del terrorismo y de la proliferacion de armas de destruccidn
masiva incluyendo los riesgos del PTEE como los son la corrupcidn, el soborno vy el fraude. Todos los
negocios y operaciones se realizardn con asociados de negocio y empleados cuya legitimidad
de sus recursos pueda ser verificada.

Por lo anterior, Global Risk MS da cumplimiento a la politica por medio de los siguientes
lineamientos:

1. ldentificar y evaluar la probabilidad e impacto de los factores de riesgo de LA/FT/FP, asi
como los riesgos de Corrupcién, Soborno y Fraude en toda nuestra cadena de valor.

2. Implementar las medidas de confrol para administrar y mitigar los factores de riesgo
identificados.

3. Realizar los respectivos reportes al oficial de cumplimiento sobre operaciones sospechosas
o inusuales a través de los mecanismos de comunicacion de la empresa para gque esto sea
informado oportunamente a la UIAF segUn corresponda el caso.

4. Capacitar continuamente a todos los empleados y partes interesadas en la prevencién de
delitos financieros y actos de corrupcion, fomentando la ética profesional.

5. Asignar las responsabilidades desde la alta direccidn, el Oficial de Cumplimiento, asi como
de todos los colaboradores de Global Risk MS., asegurando el cumplimiento del
reglamento interno de trabajo, el Cédigo de Etica, Conducta, Derechos Humanos y Buen
Gobierno y todas las disposiciones relacionadas con el SARLAFT 2.0.

6. Vincular a Global Risk MS a los asociados de negocio y colaboradores por medio de los
procedimientos corporativos que permitan identificar y evaluar periddicamente a cada
una de las partes interesadas cumpliendo con la debida diligencia.

7. Incluir los lineamientos de la presente politica en los procesos disciplinarios de la empresa
en caso de identificarse un incumplimiento en lo dispuesto en la politica y el manual
SARLAFT 2.0.

Esta politica se encuentra respaldada por el compromiso de la alta direccidon con la asignacion
de recursos, la implementacién de politicas, procesos y procedimientos seguros y confiables,
dando alcance a todas las partes interesadas en la operacidén directa o indirectamente de
Global Risk Management Solutions Ltda.

Se firma la politica integral a los veintitrés (23) dias del mes de febrero del afio 2026 en la
ciudad de Bogotd D.C.

ORIGINAL FIRMADO POR REPRESENTANTE LEGAL * |

YIRA LUZ CASTANEDA PATINO"
REPRESENTANTE LEGAL
GLOBAL RISK MANAGEMENT SOLUTIONS LTDA
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CONTROL DE CAMBIOS
Fecha de actualizacioén Responsable de cambio Motivo del cambio
. - - Creacion del documento
16 de julio de 2025 Oficiales de cumplimiento SARLAFT 2.0
Se integra los riesgos del
23 de febrero de 2026 Oficiales de cumplimiento PTEE como el soborno,

corrupciéon y fraude.




